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EL. MINISTERIO

DE LA IGLESIA

Esta seccion habla acerca de como el cuerpo de Cristo—la iglesia—Ileva a cabo la obra
de proclamar y transmitir el evangelio a todas las naciones.

El Ministerio de la Iglesia
Hay un sacerdocio universal de todos los creyentes

Cuando Jesus dice en Mateo 28:19,20: “Por tanto, id, y haced discipulos a todas las naciones, bautizandolos
en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espiritu Santo; ensefidndoles que guarden todas las cosas que os he
mandado’, habla del ministerio del evangelio. Ministerio es servicio; el ministerio del evangelio es el servicio
de proclamar el evangelio en Palabra y sacramentos. La Confesion de Augsburgo definié el ministerio de esta
manera:

Para conseguir esta fe, Dios ha instituido el oficio de la predicacion, es decir, ha dado el evangelio y los
sacramentos. Por medio de éstos, como por instrumentos, €l otorga el Espiritu Santo, quien obra la fe,
donde y cuando le place, en quienes oyen el evangelio. Este ensefia que tenemos al Dios lleno de gracia
por el mérito de Cristo, y no por el nuestro, y asi lo creemos (CA V 1-3).

Hablamos del ministerio del evangelio como el ministerio de las llaves. Jesus le dijo a Pedro: “Y a ti te daré las
llaves del reino de los cielos; y todo lo que atares en la tierra sera atado en los cielos; y todo lo que desatares
en la tierra sera desatado en los cielos” (Mt. 16:19). Una llave abre y cierra; el ministerio desata y ata. Las
palabras de Jesus en Juan 20:23, nos ayudaran a entender lo que se quiere decir aqui por atar y desatar; él
dijo: “A quienes les perdonen sus pecados, les seran perdonados; a quienes no se los perdonen, no les seran
perdonados” Desatar es perdonar pecados; atar es no perdonar pecados.

La iglesia perdona pecados cuando les anuncia a los pecadores que estan arrepentidos de sus pecados: “tus
pecados son perdonados”. Cuando David confesd su pecado, el profeta Natan le dijo: “El Sefior ha perdonado
ya tu pecado” (2 S. 12:13 NVI). Atar es retener el evangelio del perdén porque la persona vive en impenitencia.
Los que no estan arrepentidos de haber contristado a Dios con su vida, los que defienden sus pecados y
pretenden continuar en ellos, son pecadores impenitentes. A esas personas debemos proclamarles la ley en
toda su dureza; debemos decirles, como dice Pablo: “Los que practican tales cosas no heredaran el reino de
Dios” (GL 5:21).

En el Catecismo Menor, Lutero describe el ministerio de las llaves, de esta forma:
El uso de las llaves es el poder y derecho especial que Cristo le dio a su iglesia en la tierra para

perdonar los pecados de los pecadores penitentes, y para negar el perdén a los impenitentes, mientras
no se arrepientan.!
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sA quién le dio Cristo el ministerio de las llaves? A todos los creyentes. La Iglesia Catdlica Romana esta en
error cuando afirma que Jesus le dio las llaves del reino al papa (Mt. 16:19). La iglesia no estd edificada sobre
Pedro sino sobre Jesucristo, a quien Pedro confesé como el Hijo de Dios. El derecho para perdonar y retener
pecados le fue dado a cada creyente, como se indica claramente en Mateo 18:18 y Juan 20:23. En el Antiguo
Testamento, solo los de la linea de Aarén podian ser sacerdotes; en el Nuevo Testamento, todo cristiano

es sacerdote a los ojos de Dios (1 P. 2:9). Cada uno de los cristianos tiene el derecho de perdonar o retener
pecados.

;Como usamos las llaves en la practica? Lutero escribio:

Una congregacion cristiana con su siervo de Cristo llamado, usa las llaves de acuerdo con el mandato
de Cristo de perdonar a los que se arrepienten de su pecados y estan dispuestos a enmendarse; y
excluir de la congregacion a los que son abiertamente impenitentes para que se arrepientan. Creo que
cuando se hace esto, es igualmente valido en el cielo también, como si Cristo nuestro amado Sefior
tratara directamente con nosotros.>

Usamos el ministerio de las llaves en lo que llamamos disciplina eclesiastica. La disciplina eclesiastica es
procurar llevar al arrepentimiento a los que viven en pecado. Jests nos dice coémo hacerlo: “Por tanto, si tu
hermano peca contra ti, ve y repréndele estando tu y él solos; si te oyere, has ganado a tu hermano. Mas si no
te oyere, toma aun contigo a uno o dos, para que en boca de dos o tres testigos conste toda palabra. Si no los
oyere a ellos, dilo a la iglesia; y si no oyere a la iglesia, tenle por gentil y publicano” (Mt. 18:15-17).

Desde el principio debemos notar que Jests no nos dice aqui que realicemos la disciplina eclesiastica en tres
visitas; lo que nos dice es hasta donde podremos llegar en el esfuerzo para recuperar a un pecador caido. El
proceso no es como estar al bate en un juego de béisbol: “tres strikes y fuera”; al contrario, persistimos en cada
fase de la disciplina hasta que sea evidente que la persona no esta oyendo la amonestacion.

;Quién es objeto de la disciplina eclesiastica? Es la persona que afirma ser hermano o hermana en Cristo, pero
que por su vida niega esa profesion. Esa persona vive en pecado, y al vivir en pecado peca contra nosotros.

Su pecado es una ofensa, podria hacer que otros tropezaran en la fe. Se debe actuar, porque la persona vive

en peligro de condenacion. ;Quién da el primer paso en la disciplina eclesiastica? Jesus dice: “ve y repréndele
estando tu y él solos”. Usted no va a decirles a otros sobre el pecado de la persona, debe hablarle a la persona
de su pecado; no con arrogancia, sino en espiritu de humildad; el motivo es el amor. No tiene que probar que
tiene la razon y la otra persona estd equivocada; usted es portador del mensaje de Dios cuando proclama su
Palabra.

Inicialmente, mantendra el asunto entre la persona y usted; solo si el pecado es ya publico, lo tratara
publicamente; de lo contrario, mantendra el asunto en privado. La informacion se debe compartir con otros
solo cuando haya la necesidad de que se sepa. Los obreros llamados deben tener cuidado con lo que les
cuentan a sus conyuges; un asunto de disciplina eclesidstica no es para discutir frente a los nifios durante la
cena. Si la persona escucha la amonestacion y se arrepiente, le daremos la seguridad del perdén de Dios. Pero,
si se niega a admitir su pecado, lo defiende e indica que continuara haciéndolo, entonces debemos ir mas alla
en el intento de llevarla a al arrepentimiento. Jesus dice que llevemos a uno o dos ancianos con nosotros; es en
este momento cuando podemos hacerlo. O podemos involucrar al pastor y a ancianos de la congregacion. La
primera persona que se acerco al pecador y otras dos hablaran con la persona sobre su pecado. Si se arrepiente,
se le podra asegurar al pecador el perdén de sus pecados.

Si la persona persiste en su pecado, debemos ir mas alla en el intento de llevarla al arrepentimiento. Jesds dice:
“dilo a la iglesia” En este punto, la iglesia por medio de sus representantes, la amonestara. En la congregacion
local, lo hace la asamblea de votantes. El propdsito es el arrepentimiento del pecador. Si la persona persiste en
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su pecado, Jesus dice: “tenle por gentil y publicano”. Eso se refiere a la excomunion. La iglesia usa la llave que
ata, que es predicarle la ley en toda su dureza al pecador; decirle: que vive en pecado, que es impenitente, y esta
en peligro de ir al infierno. El propésito de este duro mensaje en convencer al pecador de su pecado para que
se arrepienta. La excomunion no es librar a la congregacion de gente indeseable o inutil; es algo que se hace en
amor para recuperar al pecador.

A la persona excomulgada se la declara incrédula, pierde la membresia en la iglesia a la que pertenecia, no
comulgaremos con ella. Pero, la oracién de la iglesia es que Dios, por medio de la severa predicacion de la ley,
convenza a la persona de su pecado.

;Puede una persona que ha sido excomulgada ser recibida de nuevo en la iglesia? Si, puede. Si se arrepiente, es
privilegio de la iglesia usar la llave que desata, al declararle al pecador que sus pecados han sido perdonados
por causa de Jesus. Pablo tuvo que decirles a los corintios que disciplinaran a un hombre que vivia
publicamente en pecado (1 Co. 5); el acto de disciplina tuvo los efectos deseados y el hombre se arrepintio.
Entonces, Pablo les escribi6 a los corintios: “debéis perdonarle y consolarle, para que no sea consumido de
demasiada tristeza” (2 Co. 2:7).

No podemos poner a prueba a una persona que recibié disciplina antes de asegurarle el perdén. No podemos
exigir que haga penitencia antes de volverla a recibir. Ciertamente es apropiado darle consejo sobre qué
direccion tomaran sus frutos de arrepentimiento; los que han robado querran hacer restitucion; los que han
quebrantado un voto matrimonial querran buscar la reconciliacion con el conyuge a quien han agraviado, si
tienen la opcidon de hacerlo. Pero, finalmente, a menos que la vida de la persona indique claramente que no se
ha arrepentido, le creeremos y le daremos la seguridad del perdén de Dios.

Debemos notar también la distincion entre disciplina eclesidstica y disciplina doctrinal. La disciplina eclesiastica
se ocupa de la persona que vive en un pecado que indica incredulidad. El paso final es la excomunién, que
indica que la persona es impenitente. La disciplina doctrinal se ocupa de la persona que ensefia contrario a

la Palabra de Dios. El paso final es la terminacion del compaiierismo, que indica que la persona es errorista
persistente; no pronuncia el juicio de que la persona es incrédula. En los casos en que el error que se ensefia
destruye la fe cristiana, tiene lugar la excomunion.

Debe notarse que un sinodo también puede realizar la disciplina eclesiastica, porque se ajusta a la definiciéon
de iglesia, y los creyentes que hay en él tienen el ministerio de las llaves. Como escribié August Pieper: “Si

el sinodo es iglesia en el sentido propio de la palabra, entonces no solo tiene el poder de las llaves, sino que
también debe usarlo con sus miembros que pequen o yerren en doctrina.” * [Profesor del Seminario Luterano

de Wisconsin, WELS, muri6 en 1946.]
Hay un ministerio publico

Jesus instituyd un oficio en su iglesia, el ministerio del evangelio. Este oficio de proclamar el evangelio en
Palabra y sacramentos le fue dado a la iglesia, a todos los miembros individual y colectivamente. El propdsito
de este ministerio es llegar a los incrédulos y nutrir a los creyentes. La iglesia ha de llevar el evangelio a los que
estan fuera de ella para que sean llevados a la fe en Cristo. La iglesia ha de usar el evangelio y los sacramentos
en su entorno para edificar y fortalecer a los que ya son creyentes. La Biblia nos dice también que ha habido
unos llamados por Dios para encargarlos ptblicamente de los deberes del ministerio. El ministerio publico

es un ministerio representativo; los llamados por medio de la iglesia para realizar el ministerio que todos

los creyentes tienen el privilegio de realizar, pero lo hacen en su representacion y también en el nombre de
Cristo. La iglesia de Antioquia envi6 a Pablo y a Bernabé, a llevar el evangelio a otros (Hch. 13:1-3). La iglesia
primitiva eligio siete didconos para que actuaran en su representacion realizando su ministerio en la iglesia de
Jerusalén.
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El ministerio publico fue instituido por Dios. Como dice la declaracién del WELS sobre el ministerio
(1969): “Los ministros publicos son designados por Dios” (Hch. 20:28; Ef. 4:11; 1 Co. 12:28). Seria un error
remontar el origen del ministerio publico a la simple conveniencia (Hoefling).* Johann Wilhelm Friedrich
Hoefling (1802 - 1853), profesor de teologia practica en Erlangen, Alemania, negd que el ministerio ptblico
fuera divinamente instituido; crefa que era asunto de conveniencia humana. Debemos rechazar esa idea;
dondequiera que los cristianos se reinan, Dios quiere que haya siervos que los pastoreen con los medios de
gracia, como representantes de Cristo. El ministerio publico no es opcional.

Si tuviera que ir a un viaje por los sitios historicos de Israel y compartiera mi fe con el grupo que va en

el mismo bus mientras miran esos sitios, estaria haciéndolo como el ejercicio del sacerdocio cristiano de
todos los creyentes; no tendria un llamado del grupo para ministrarles. Por otra parte, si fuera pastor de

una parroquia que visita a un enfermo en el hospital, estaria haciéndolo como uno que ha sido llamado al
ministerio publico con el propoésito de actuar en representacion de mi congregacion. El ministerio publico es
una manera especial, ordenada por Dios, de practicar el ministerio del evangelio.

No hay un sacerdocio ministerial especial en el Nuevo Testamento, como lo hubo en el Antiguo Testamento.
Todos los cristianos son iguales a los ojos de Dios (Mt. 23:8-12; 1 P. 2:9). Es solo mediante el llamamiento
hecho por una iglesia, que una persona tiene el derecho de servir en representacion de otros. Como declara la
Confesion de Augsburgo: “Respecto al gobierno eclesiastico se ensefia que nadie debe ensefiar publicamente en
la iglesia, ni predicar, ni administrar los sacramentos, sin llamamiento legitimo” (CA XIV).

Los que sirven en el ministerio publico deben servir a quienes los han llamado; son siervos de Cristo en medio
del pueblo de Dios. Respecto a su trabajo, la Escritura dice: “Obedeced a vuestros pastores, y sujetaos a ellos;
porque ellos velan por vuestras almas, como quienes han de dar cuenta; para que lo hagan con alegria, y no
quejandose, porque esto no os es provechoso” (Heb. 13:17). Asi, las personas en la iglesia han de someterse

a los obreros llamados en lo que respecta a la Palabra y a su obra en el ministerio. Eso no significa que los
obreros llamados actuen como “pequefios Papas” en sus congregaciones.

sPor qué ha ordenado Dios el ministerio publico? Lo hizo por razones de orden. Cuando los servicios de
adoracion en Corinto se volvieron desordenados, Pablo les recordé: “Dios no es Dios de desorden sino de paz”
(1 Co. 14:33 NVI). Pablo les aconsejo que hablaran dos o tres, uno después de otro; los demas debian oir y
considerar cuidadosamente lo que se decia. Para el bienestar de la iglesia, la predicacion publica se debia hacer
ordenadamente. Y Pablo concluyd: “pero hagase todo decentemente y con orden” (1 Co. 14:40). Dios instituyd
el ministerio publico para la edificacion de la iglesia.

Ademas, no todos estan calificados para servir en el ministerio publico de la iglesia. La Escritura establece
requisitos para los que sirven en el ministerio publico (1 Ti. 3:1-13; Tit. 1:5-11). Es Dios quien le da a la iglesia
a los que estdn equipados para realizar la obra del ministerio puablico (Ef. 4:7-16; Ro. 12:6-8; 1 Co. 12:4-11,28-
31).

Requisitos para los que sirven en el ministerio publico

Pablo da la lista de requisitos para los que sirven en el ministerio publico, en 1 Timoteo 3:1-3 y Tito 1:5-11.
En la carta a Timoteo, Pablo menciona: al obispo [supervisor] (griego: episkopos), diaconos, y diaconisas.

En la carta a Tito, Pablo habla de ancianos (griego: presbyteros). El trabajo del supervisor puede ser similar

al del pastor actual. En general, podriamos decir que los requisitos que menciona Pablo son algo por lo

que todo cristiano deberia luchar; aunque esos requisitos deben estar en mas alto grado en los que sirven

en el ministerio publico. La falta de esos requisitos puede descalificar para el ministerio publico. También
podriamos decir que los requisitos establecidos aqui se aplican a los que sirven en las diversas formas del
ministerio publico. Cuanto mayor sea la responsabilidad, mas se exigira de la persona. No podriamos esperar
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que un maestro de escuela dominical tenga las mismas aptitudes que un pastor. Como dice Jesus: “a todo aquel
7%

a quien se haya dado mucho, mucho se le demandara; y al que mucho se le haya confiado, mas se le pedira
(Lc. 12:48).

Pablo escribe: “Pero es necesario que el obispo sea irreprensible” (1 Ti. 3:2). Eso no significa que la persona
deba ser sin pecado; si fuera asi, nadie podria servir en el ministerio publico. Se ha dicho: “Esta cualificacion
es suficientemente alta para asegurar que los calificados para el ministerio publico sirvan en esa posicion. Esta
cualificacién es también suficientemente baja para permitir que entren pecadores en el ministerio publico”.

“Irreprensible” indica basicamente que no puede haber nada en la vida de la persona que pueda hacer que

la gente pierda confianza en su capacidad de realizar el ministerio. Un pastor que cometa adulterio con

una mujer a la que aconseja se puede arrepentir de su pecado y ser miembro aceptado de la iglesia, pero no
volvera a servir en el ministerio publico, por cuanto ha perdido la confianza de las personas, de que puede
realizar su ministerio sin verse involucrado con quien aconseja. ;Qué esposo querria permitir que su esposa
fuera al pastor en busca de consejo, en el futuro, cuando en el pasado se ha aprovechado de una situacion de
consejeria? Pablo escribe: “No damos a nadie ninguna ocasion de tropiezo, para que nuestro ministerio no sea
vituperado” (2 Co. 6:3).

“Marido de una sola mujer”. Un obrero llamado debe ser mondgamo, casado y fiel con una sola esposa. El
mundo puede tomar la inmoralidad sexual a la ligera; los cristianos no, y los siervos llamados de la Palabra,
ciertamente no. Se debe evitar todo indicio de impropiedad. Los obreros llamados deben cuidarse de no
ponerse en camino de tentacion por el uso de pornografia. Como le dijo Jests a Pedro: “Velad y orad, para que
no entréis en tentacion; el espiritu a la verdad esta dispuesto, pero la carne es débil” (Mt. 26:41).

“Sobrio, [...] no dado al vino”. La palabra sobrio se usa en relacion con el vino. Los dos términos dejan en
claro que los siervos de la Palabra usaran con moderacion las bebidas alcohdlicas; tendran cuidado de no bajar
las defensas del nuevo hombre por exceso de indulgencia con las bebidas alcohdlicas. No es pecado tomar
bebidas alcohdlicas; el salmista escribe: “El hace producir [...] el vino que alegra el corazén del hombre” (Sal.
104:14,15); Pablo le dijo a Timoteo que tomara vino para sus problemas estomacales (1 Ti. 5:23). Lo que es
pecado es: el abuso de las bebidas alcoholicas, la embriaguez, o la adiccion a ellas. Salomon advirtié contra

el abuso del vino (Pr. 23:29-35). Pablo menciona la borrachera entre los pecados de la carne (Gl. 5:21). Si un
ministro llamado del evangelio abusa de las bebidas alcohdlicas, sea en borracheras o adiccién, eso lo puede
descalificar para el servicio en el ministerio publico.

“Prudente”. [Sofon en griego] Un obrero llamado tendra la capacidad de auto controlarse, de tener dominio
propio. La palabra en griego tiene también el sentido de “precavido, prudente”; implica la capacidad de
controlarse a si mismo y a sus apetitos. La falta de moderacion es lo opuesto a autocontrol; los obreros
llamados pondran su ministerio en primer lugar antes que sus propios deseos.

“Decoroso”. Un obrero llamado actuara del modo “decoroso” que gane el respeto dentro y fuera de la iglesia. El
respeto se inspira de muchas maneras: Es inspirado por la fidelidad al trabajo del ministerio, por la adherencia
firme pero evangélica a las verdades de la Escritura. Las personas pueden no estar de acuerdo con un pastor,
pero tendran que respetarlo por la fortaleza de su convicciéon y por la forma amorosa como da testimonio de
su fe. El respeto se inspira por la honestidad en el trato con los demas, por el servicio afectuoso a quienes ha
sido llamado para servir; se inspira por los frutos de fe que ven los miembros de la comunidad en la vida del
obrero llamado. Pablo dice: “También es necesario que tenga buen testimonio de los de afuera, para que no
caiga en descrédito y en lazo del diablo” (1 Ti. 3:7). El servicio a la comunidad y en la comunidad, le permitira
a la gente saber que la religion es mas que hablar, es una vida movida por el amor de Cristo a los pecadores.
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“Hospedador”. La palabra griega se traduce literalmente como “amigo del extranjero, del forastero” Los obreros
llamados han de mostrar hospitalidad con los de su congregacion y también a los huéspedes que llegan a ellos.
Dar comida y alojamiento a los huéspedes para pasar la noche es parte de lo que ocurre con frecuencia en el
hogar de los obreros llamados.

“Apto para ensefiar”. La palabra griega significa literalmente “habil para ensefiar”. La aptitud para ensefiar
comprende varias cosas: conocimiento del tema, capacidad para comunicar el mensaje de manera
comprensible para los otros, capacidad para mantener la disciplina cuando esta ensefiando a un grupo. Los
obreros llamados deberan poseer, ademas de la aptitud general para ensefiar, la capacidad de centrar toda su
ensefianza en Cristo (1 Co. 2:2); deberan tener la capacidad de usar apropiadamente la ley y el evangelio en su
ministerio con quienes los han llamado (2 Ti. 2:15). La capacidad para ensefar viene por la capacitacion; la
capitacion del buen obrero es vital para la salud de la iglesia. Pablo le escribié a Timoteo: “Lo que has oido de
mi ante muchos testigos, esto encarga a hombres fieles que sean idoneos para ensefiar también a otros” (2 Ti
2:2).

« 4 . . » . . ’ . . .

No un nedfito [...] sean sometidos a prueba primero”. Los nuevos convertidos no serviran en el ministerio
publico hasta que se les haya dado una comprension mas profunda y madurez teoldgica. Los nuevos
convertidos a menudo tienen gran celo por la obra del Sefior, pero les falta madurez teoldgica, lo cual puede
afectar su trabajo y hacer dafio a la iglesia. Los recién convertidos, como los estudiantes que llegan de un
entorno eclesidstico comun, deben ser capacitados. Entonces, como dice Pablo de los didconos, deben ser
<« . 3 sl . . .7 . . . . . .

sometidos a prueba”. Es muy til un periodo de capacitacion en el ministerio, para determinar si el candidato
tiene la capacidad para servir. Una vicaria, una experiencia del estudiante como maestro, una pasantia practica
en el cuerpo ministerial, son muy dtiles para darle al candidato al ministerio la experiencia practica que le
puede faltar. También le da a la iglesia la oportunidad de determinar si el candidato tiene lo que se necesita
para servir en el ministerio publico.

“No pendenciero [...] sino amable, apacible”. La palabra griega traducida “pendenciero” se refiere al individuo
belicoso, matén. La persona amable es ddcil, bondadosa. “No pendenciero” se refiere literalmente, en griego,
a la persona pacifica. El mundo exhibe una actitud agresiva, expresiones como: furia al volante, persecucion
laboral, intolerancia del pasajero, se han hecho parte de nuestro vocabulario. Los conductores se enojan
cuando les parece que los demas van muy despacio; los companeros de trabajo se enfurecen cuando las

cosas no marchan en el trabajo; los pasajeros de las aerolineas se llenan de ira cuando pierden los vuelos o se
demoran; las charlas con politicos degeneran en peleas a gritos porque las personas vociferan su opinién sin
oir lo que tienen que decir los demas.

Los obreros llamados no seran matones, intimidando con el peso de su cargo, para hacer lo que les parece; no
tendran una actitud agresiva ni discutirdn con los demas solo por discutir. Al contrario, los obreros llamados
seran conciliadores, tolerantes; amables, aunque los otros no sean amables con ellos. Recordaran las palabras
de Salomdn: “La blanda respuesta quita la ira; mas la palabra aspera hace subir el furor” (Pr. 15:1). Pondran
en practica las palabras de Pablo; “Si es posible, en cuanto dependa de vosotros, estad en paz con todos los
hombres” (Ro. 12:18).

“No codicioso de ganancias deshonestas” En la segunda carta a Timoteo, Pablo advierte que en los ultimos
dias habra hombres “avaros” (2 Ti. 3:2). Advierte: “Los que quieren enriquecerse caen en tentacion y lazo, y

en muchas codicias necias y dafiosas, que hunden a los hombres en destruccién y perdicion; porque raiz de
todos los males es el amor al dinero, el cual codiciando algunos, se extraviaron de la fe, y fueron traspasados
de muchos dolores” (1 Ti. 6:9,10). Los ministros del evangelio no reflejardn las sefiales de los tiempos, serviran
al Senor en gratitud por lo que él ha hecho por ellos. No trataran de igualarse al mundo en la loca persecucién
del dinero y lo que él puede comprar. No insistiran en que deben recibir una compensacion adicional si se les
pide que agreguen otro deber a su agenda. Al contrario, se dedicaran a servir al Sefior, contentos con lo que él
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les da por medio de las personas a quienes sirven.

Hay otro aspecto de este asunto que es necesario mencionar. Si un obrero llamado discute su salario con la
congregacion, ;eso no significa que es amigo del dinero? La Escritura ha establecido este principio: “ordend

el Sefor a los que anuncian el evangelio, que vivan del evangelio” (1 Co. 9:14). Pablo defendié su derecho a
recibir compensacion de aquellos a quienes servia en el ministerio (1 Co. 9); y les escribi6 a los galatas: “El que
es ensefiado en la palabra, haga participe de toda cosa buena al que lo instruye” (GL.6:6). Las congregaciones
les deben a sus obreros llamados el pago para su subsistencia. Si un obrero llamado no puede, honestamente,
sostenerse por lo bajo del salario que le paga la congregacion, no es un “codicioso de ganancias deshonestas”, si
lleva el asunto a la congregacion.

“[Q]Jue gobierne bien su casa, que tenga a sus hijos en sujecion con toda honestidad (pues el que no sabe
gobernar su propia casa, ;como cuidara de la iglesia de Dios?)” (1 Ti. 3:4,5). Debe ser “irreprensible, [...] y
tenga hijos creyentes que no estén acusados de disolucion ni de rebeldia” (Tito 1:6). El servicio como ministro
del evangelio implica habilidades para administrar. El obrero muestra la capacidad para administrar los
asuntos de la iglesia, en su casa y en su familia. Un obrero llamado ejercera disciplina con sus hijos; el esposo
debe procurar que se satisfagan las necesidades espirituales de la esposa; los padres deben disponer todo para
satisfacer las necesidades espirituales de sus hijos. Los obreros llamados deben tener cuidado de no ocuparse
tanto con sus deberes que descuiden las necesidades de sus conyuges e hijos. La familia de un obrero de la
iglesia hara sacrificios por la obra del ministerio, pero no tendran que sacrificar la oportunidad de pasar el

tiempo que necesitan con el conyuge o los padres.

“Retenedor de la palabra fiel tal como ha sido ensefiada, para que también pueda exhortar con sana ensefianza
y convencer a los que contradicen” (Tito 1:9). El obrero llamado debe tener profundo conocimiento de la
Palabra de Dios. Se aferrara a ella, que es la fuente de su fortaleza, su guia, el instrumento que Dios le da para
realizar su trabajo. A los débiles en la fe, ¢l los fortalecera ensefiandoles las verdades de la Palabra de Dios; a
los que se oponen a la verdad de Dios, los refutara proclamando lo que ensefia la Palabra de Dios. Esta es una
prioridad méaxima para los que sirven en el ministerio publico.

No hay palabra directa de institucion para ninguna forma particular del ministerio publico; el ministerio
publico del evangelio puede asumir varias formas segun lo exijan las circunstancias

La iglesia se puede reunir de diferentes formas; la forma mas comun es la congregacion local, pero también
se puede reunir de otras formas. El Sefior no especificé ninguna forma divinamente ordena para la iglesia;
su voluntad es que los cristianos se retinan, y les dejo a su libertad las formas de hacerlo. También, es la
voluntad de Sefior que a las asambleas cristianas se les provean pastores que administren los medios de
gracia en el nombre de Cristo y en su representacion. Pero Dios no ordené ninguna forma particular para el
ministerio publico; la iglesia esta en libertad de disefiar diversas formas para el ministerio, segtn lo exijan las
circunstancias. Eso esta demostrado en lo que hizo la iglesia primitiva en Hechos 6. Eligieron siete didconos
para ayudar a los apostoles en su ministerio. Las necesidades que habia dentro de la iglesia primitiva los
llevaron a establecer otra forma de ministerio publico en su entorno, la de atender las obras de caridad de la
congregacion. Se les dio el nombre de didconos a los hombres elegidos para esa tarea.

En el Nuevo Testamento hubo diversas formas del ministerio. Pablo escribe que Cristo “constituy6 a unos,
apostoles; a otros, profetas; a otros, evangelistas; a otros pastores y maestros” (Ef. 4:11). Les escribid a los
corintios: “Y a unos puso Dios en la iglesia, primeramente apostoles, luego profetas, lo tercero maestros, luego
los que hacen milagros, después los que sanan, los que ayudan, los que administran, los que tienen don de

lenguas. ;Son todos apdstoles? ;son todos profetas? ;todos maestros? ;hacen todos milagros?” (1 Co. 12:28,29).

Pablo habla de obispos (supervisores), didconos, posiblemente diaconisas (o esposas de diaconos), y de

ancianos (1 Ti. 3; Tito 1). Las confesiones luteranas también mencionan diversas formas del ministerio publico.
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En el Tratado sobre el Poder y la Primacia del Papa, se mencionan: pastores, obispos, ministros, ancianos,
maestros, superintendentes, y predicadores. Ni en el Nuevo Testamento ni en las confesiones luteranas, se
limita el ministerio publico a una forma.

Por eso, hoy el ministerio publico asume varias formas. La forma mas amplia en el alcance de su trabajo es la
del pastor de una parroquia. El trabajo del pastor de una parroquia consiste en ejercer el cuidado espiritual

de toda la congregacion. Los pastores parroquiales: predican, ensefian, conducen la adoracién, y administran
plenamente los medios de gracia. Hay también otras formas del ministerio publico; los llamados a ensefiar:

en las escuelas luteranas elementales, en la secundaria, y en las universidades, estan en el ministerio publico.
Los profesores en las escuelas de capacitacion de obreros, los administradores del sinodo, los funcionarios de
distrito, los misioneros mundiales, los consejeros en mayordomia, y los evangelistas [didconos, “staff ministers”
en inglés] sirven en el ministerio publico. Todas estas son diversas formas del ministerio publico del evangelio.

Aqui se deben mencionar dos errores que surgieron en el luteranismo; el primero es el error de Johann Konrad
Wilhelm Loehe (1808 - 1872), pastor de Neuendettelsau, Alemania. Loehe tenia lazos con el incipiente

Sinodo de Misuri en los Estados Unidos, sostenia una escuela para capacitar ayudantes teologicos en Fort
Wayne, Indiana. Pasé la escuela al sinodo de Misuri, por su peticion. Loehe ensefiaba que el oficio de pastor

de parroquia es una instituciéon divina en el sentido de que es trasmitida directamente de los apostoles a sus
discipulos. Ensefi6 que era una “orden ministerial” o casta separada, y que ese orden se perpettia por medio

de la ordenacion. Algunos de sus discipulos ensefiaban también que los medios de gracia tenian total poder y
eficacia solo cuando eran administrados por hombres de este “orden”.

Esta vision del ministerio refleja la vision romana. Roma afirma que el Papa, como sucesor de Pedro, es la
cabeza suprema de la iglesia. Los obispos, por un proceso llamado “sucesion apostdlica” son los sucesores de
los apostoles. Finalmente, los clérigos forman una clase distinta de los laicos. McBrien resume la ensefianza de
Roma en el Vaticano II (1962 — 1965):

Tomados como cuerpo (ordo), los obispos son los sucesores del colegio de los apostoles en la autoridad
para ensefar y en el gobierno pastoral. Unidos a su cabeza, el obispo de Roma, los obispos constituyen
un colegio y son sujetos del “supremo y pleno poder sobre la iglesia universal”. La unién de los obispos
entre ellos y con el Obispo de Roma, simboliza la comunioén de las iglesias que constituyen el cuerpo
de Cristo. Al mismo tiempo, los obispos “disfrutan la plenitud de las ordenes sacramentales”, mientras
los sacerdotes y diaconos “dependen de ellos en el ejercicio de la autoridad”’

El otro error que surgio en el luteranismo es que el oficio pastoral en la congregacion local fue instituido por
el Seflor como una forma especifica del ministerio publico en contraste con otras formas de ese ministerio.
Las otras formas se consideran como oficios auxiliares o de ayuda, de origen humano. En la Iglesia Luterana—
Sinodo de Misuri muchos sostienen esta posicion; consideran el ministerio ptblico como sinénimo de
ministerio pastoral.

Aunque hay igualdad de estatus delante de Dios entre los que ocupan las diversas formas del ministerio
publico, hay diferentes niveles de responsabilidad

Los que sirven en el ministerio publico deben evitar los sentimientos de: orgullo, superioridad, o celos.
Delante de Dios, todos somos iguales. Jests reprendié a sus discipulos por su orgullo cuando discutian sobre
quién de ellos era el mas importante en el reino de los cielos (Mt. 18:1-3). El Sefior quiere que los obreros
llamados trabajen juntos para realizar la obra que él les ha confiado. Si los jugadores de un equipo anduvieran
discutiendo sobre quién tiene el trabajo mas importante, el equipo no funcionaria bien. El mariscal de campo
de un equipo de fttbol americano puede dirigir las jugadas a la ofensiva, pero no logra mucho si la defensa
no bloquea. De la misma manera, los obreros llamados le hacen poco bien al reino del Sefior cuando pasan
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el tiempo discutiendo sobre quién es el mas importante. Todos los obreros forman un equipo y estaran
dispuestos a trabajar como equipo.

Al mismo tiempo, reconocemos que se les han dado diferentes niveles de responsabilidad a los que sirven en el
ministerio publico. Los pastores de parroquia estan encargados de la supervision de toda la congregacion; usan
los medios de gracia mds plenamente que en otra forma del ministerio publico. Los directores de las escuelas
elementales y de secundaria, estan encargados de supervisar todas las actividades de la escuela. Los profesores
luteranos de escuelas elementales y de secundaria, estan encargados de supervisar a los alumnos de los grados
para los cuales son llamados. Los profesores que preparan a los estudiantes para el ministerio, en las escuelas
sinddicas de capacitacion, estan en el ministerio publico. Las escuelas sinddicas de capacitacion de obreros
operan bajo la direccion de un presidente y una estructura administrativa integrada por la escuela y el comité
de gobierno. Al presidente de la escuela se le denomina frecuentemente primus inter pares (el primero entre
iguales). Se le considera igual a los demas en estatus, pero tiene un nivel de responsabilidad y de autoridad, que
nadie mas tiene en la institucion.

Si recordamos que somos iguales en estatus, pero se nos han confiado diferentes niveles de responsabilidad,
evitaremos los sentimientos de orgullo o de celos, y asi trabajaremos juntos para realizar la obra del Sefor.
Los que han recibido mayores niveles de responsabilidad: reconoceran la importante contribuciéon que

hacen los otros a la obra del Sefior, trataran con respeto y aprecio a los colaboradores, sin actitud arrogante

o de superioridad. Los que han recibido menor responsabilidad reconoceran que su llamamiento tiene un
alcance mas limitado que el dado a los que tienen mayores niveles de supervision; estaran agradecidos por la
bendicion que es para su trabajo el liderazgo y la guia de los otros. Cuando el diablo divide a los obreros de la
iglesia fomentando sentimientos de: orgullo, arrogancia, o celos, entorpece la obra que realizan en el nombre
del Sefior.

Aqui debemos mencionar el error de Johannes Andreas August Grabau (1804 - 1879). Grabau dirigié un
grupo de luteranos que emigraron a los Estados Unidos en protesta contra la Unién Prusiana [union de iglesias
luteranas y reformadas en un area de Alemania]. Grupos pequeios se establecieron [el estado de Nueva York]
en la ciudad de Nueva York y en Albany, la mayoria en la zona de Bufalo. Otro grupo pequeiio se establecio
alrededor de Milwaukee, Wisconsin. El Sinodo de Bufalo, llamado originalmente El Sinodo de Inmigrantes de
la Iglesia Luterana de Prusia, fue organizado en 1845. Al comienzo habia esperanza de unir a los adherentes

a Grabau con los adherentes a Loehe y los emigrantes sajones [Sajonia es un estado de Alemania] de 1839
(fundadores del Sinodo de Misuri); las esperanzas se desvanecieron por el desacuerdo en el drea del ministerio.

Grabau sostenia que la ordenacion es una institucion divina ejecutada por hombres previamente ordenados.
Decia que, por medio de la ordenacién, Dios conferia la autoridad del ministerio a hombres a quienes los
funcionarios apropiados de la iglesia habian encontrado calificados para ese oficio. Para mantener el buen
orden, los pastores podian exigir obediencia de sus congregaciones en asuntos no contrarios a la Palabra de
Dios. Aunque Grabau pudo haber tenido la intencién de mantener confesionales a sus iglesias, de esta manera,
convirtio a los pastores del sinodo en pequerios Papas. C. F. W. Walther del Sinodo de Misuri le respondid

a Grabau; sefial6 que se le debian respeto y obediencia al pastor cuando usaba la Palabra de Dios; pero
advirtioé que el ministro no debe tiranizar a la iglesia introduciendo nuevas leyes o estableciendo ceremonias
arbitrariamente.

sPueden servir las mujeres en el ministerio ptblico?

Para responder esa pregunta, debemos repasar lo que ensefa la Escritura sobre los papeles del hombre y la
mujer en el mundo de Dios. Dios creé al hombre y a la mujer a su imagen; la imagen de Dios les dio igualdad
espiritual (Gn. 1:26,27; Gl. 3:28). Pero el relato de la creacion ensefia también que Dios estableci6 una relacion
de roles entre el hombre y la mujer. Dios cre6 primero al hombre (Gn. 2:7,22; cf. 1 Ti. 2:13). La mujer fue
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hecha para el hombre (Gn. 2:18; cf. 1 Co. 11:9). Dios hizo del hombre a la mujer (Gn. 2:7, 21,22; cf. 1 Co. 11:8).

En la relacion de roles entre hombre y mujer, el hombre debe tener el papel de dirigir (cf. 1 Co. 11:3) y la mujer
el de ayudar (Gn. 2:18). La palabra ayudador aparece 122 veces en el Antiguo Testamento; la mitad de las veces
se usa para describir a Dios ayudando a su pueblo (cf. Sal. 10:14); también describe ayudadores humanos,
principalmente en contexto militar (Jos. 1:13,14); también se usa el término ayudador para designar el rol que
debe cumplir la mujer.

Génesis 1 y 2, ensefia que la relacion establecida entre el hombre y la mujer tiene implicaciones, y ofrece
aplicaciones para todos los seres humanos que vienen a este mundo. Todo el relato establece la base de la
historia del mundo que sigue. Dios creé al hombre y a la mujer “hombre” y “mujer”. El nombre Addn no es solo
el nombre propio de un individuo, es también el nombre de la clase de todos los seres humanos (Gn. 5:1,2). El
nombre que le dio el primer hombre a su ayudadora no fue un nombre propio; mujer es un nombre genérico

y descriptivo de toda la parte femenina de la humanidad. Génesis 2:24 indica que habria descendientes de ese
hombre y esa mujer.

El hombre y la mujer eran representantes de todos los hombres y todas las mujeres que los seguirian. Su
relacion tiene significado para todos los hombres y las mujeres que vinieron después de ellos. Génesis 1y 2, no
les habla solo a hombres y mujeres en matrimonio, les habla a los hombres y las mujeres en general. Ademas, el
liderazgo del hombre existi6 antes de la caida en pecado; no vino después de la caida en pecado.

Los actos pecaminosos de los dos primeros seres humanos tuvieron consecuencias para toda la humanidad.
En la caida en pecado, la mujer se salié de su rol; asumio el rol de liderazgo. Como resultado, los castigos que
el Sefor le anuncié a la mujer se relacionan con la salida de su rol (cf. 1 Ti 2:14). Habria dolor al dar a luz, su
deseo seria para su esposo, él la dominaria. Es un pasaje descriptivo que indica que el esposo no realizaria su
papel de liderazgo de forma amorosa (cf. Ef. 5:25,26) sino de forma aspera. El pasaje no presenta un principio
de liderazgo que no existiera entes de la caida en pecado.

Dios reprendié también a Adan por haberse salido de su rol; fue dirigido, cuando debié dirigir. Adan hizo mal
al abandonar su rol como lider. Asi, los castigos que Dios le anunci6 se relacionaban con el abandono de su
papel. Adan y Eva fueron figuras histéricas y representan a toda la humanidad. El Nuevo Testamento vuelve

a mencionar el hecho de que Dios estableci6 roles para el hombre y para la mujer, y aplica los principios a
situaciones: del matrimonio, la iglesia, y la sociedad. Ahora vamos a examinar la manera como aplica el Nuevo
Testamento los roles de las mujeres y de los hombres, a situaciones en la iglesia.

En 1 Timoteo 2:11-15, Pablo aborda la relacién de los hombres y mujeres que constituyen la iglesia. Esa
instruccion no se aplica solo a la adoracion publica sino a la vida en la iglesia (cf. 1 Ti. 3:15); escribe; “La
mujer aprenda en silencio, con toda sujecién. Porque no permito a la mujer ensefar, ni ejercer dominio sobre
el hombre, sino estar en silencio. Porque Adan fue formado primero, después Eva; y Adan no fue enganado,
sino que la mujer, siendo engafada, incurri6 en transgresion” (2:11-14). La mujer debe aprender, como un
discipulo aprende de su maestro; debe aprender con serenidad. Eso se refiere a la conducta atemperada, no

al silencio absoluto. La Escritura ordena a las mujeres participar en la adoraciéon (Col 3:16,17). Las mujeres
deben aprender en total sumision, reconociendo la autoridad del hombre. La mujer no debe ensefiar, como
un maestro que imparte conocimiento al estudiante; no debe ejercer dominio sobre el hombre. La idea de la
palabra es imponerse, actuando como un amo y sefior. La palabra que se usa en griego aqui (authentein) no
tiene connotacion sexual, como algunos han sugerido. Esta idea ha sido desacreditada por un estudio de la
palabra griega en su escenario clasico. Pablo cita como base para su aplicacion que Adan fue formado primero,
y Adan no fue el primer engafado.
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En 1 Corintios 11:3-16, Pablo se refirié a una costumbre local de Corinto, el cubrimiento de la cabeza de la
mujer en la adoracion. Pablo animo a seguir la costumbre porque apoyaba los roles que Dios les dio al hombre
y a la mujer en la creacion. Pablo llama al hombre “cabeza de la mujer”. Esta seccion se refiere al hombre y

a la mujer, en general en la vida en la iglesia, y no a los esposos y las esposas en el matrimonio. Aunque el
cubrimiento de la cabeza de la mujer en la adoracién no es obligatorio para otros, los roles del hombre y la
mujer son parte del orden divino de la creacion para todos los tiempos.

En 1 Corintios 14:33-36, Pablo traté el uso de los dones carismaticos entre los corintios, y el efecto que tenian
esos dones en la asamblea de los creyentes. Pablo, en este escenario dice que a la mujer no se le permite
hablar; eso no prohibe todo pronunciamiento de toda mujer en la iglesia; Pablo se refiere a la profeciay a

la interpretacion de que habia hablado en los versiculos 29-33. Cuando Pablo se refirié a la Ley, se referia al
Pentateuco, que incluye tanto la ley como el evangelio. Entonces, la Escritura dice claramente que las mujeres
no han de servir en el ministerio donde ejerzan autoridad sobre los hombres. Pero en el Nuevo Testamento hay
referencias que indican que las mujeres pueden servir en el ministerio publico. Las mujeres pueden ensefiar
en situaciones en las que no ejerzan autoridad sobre los hombres (Col. 3:16; Ef., 5:19; Flp. 4:2; Ro. 16:1-3,12; 1
Co. 11:5). Hubo muchas mujeres involucradas en la obra de la iglesia primitiva (Ro. 16). Pudo haber también
un oficio de diaconisas ya en la época de Pablo (Ro. 16:1). En la historia de la iglesia vemos que hubo mujeres
diaconisas en muchos lugares en tiempos posteriores.

No llamamos mujeres a servir en el oficio de pastor. No tenemos mujeres participando en asambleas de
votantes en las que se ejerce liderazgo en la obra de la iglesia. El hecho de que tengamos mujeres sirviendo
en algunas formas del ministerio publico no les abre la puerta a las mujeres a todas las formas del ministerio
publico. Las mujeres pueden servir en areas del ministerio publico en las que no ejerzan autoridad sobre los
hombres.

Al aplicar la ensefianza biblica concerniente a los roles de los hombres y las mujeres en la iglesia, hay dos
extremos que quisiéramos evitar. Un extremo es rechazar esta enseflanza biblica porque es impopular en la
sociedad o a para la razon humana. Vemos este extremo en muchas iglesias que tratan de hacer aceptable a la
sociedad lo que dice la Escritura. El otro extremo es el legalismo, que trata de establecer un sistema de normas
y reglamentos que gobiernan los roles de los hombres y las mujeres en la iglesia. Hacemos bien mirando

cada situacion que implique los roles de los hombres y las mujeres a la luz de lo que dice Dios. No queremos
negarles a las mujeres las oportunidades que justamente tienen para servir. Tampoco queremos descuidar los
roles que en la creacion Dios les dio al hombre y a la mujer.

La ordenacion

La ordenacién, con imposicion de manos, no estd mandada en la Escritura, es una costumbre que se describe
en el Nuevo Testamento. Los siete didconos (Hch. 6), Pablo y Bernabé (Hch. 13:3), y Timoteo (1 Ti. 4:14),
comenzaron sus ministerios con la imposicion de manos. Pero, lo que establece la relacidon del obrero llamado
con el cuerpo que lo llama, es el llamamiento al ministerio. La ordenacién es una ceremonia que marca el
comienzo del nuevo ministerio de una persona llamada. La ordenacion sirve para reconocer la validez del
llamamiento extendido y la aptitud de la persona para realizar los deberes del oficio. La persona ordenada
declara también su fidelidad a la Escritura y a las confesiones luteranas. En la imposicién de manos, los
compaileros de trabajo en la iglesia le recuerdan al candidato que se instala que Dios quiere ser su fuente

de fortaleza para el ministerio y le piden a Dios que bendiga al candidato en el desempefio de su nuevo
ministerio. El término ordenacion y su uso, son asuntos de costumbre y tradicion de la iglesia. El Sinodo
Evanggélico Luterano de Wisconsin, sigue la tradicion historica luterana de reservar los términos ordenacion y
ordenado para los llamados al ministerio pastoral.

No ordenamos candidatos a pastores en sus congregaciones de origen y luego los instalamos en la
congregacion a la que han sido llamados; eso daria la impresion de que la ordenacion confiere el oficio del
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ministerio y da algtn tipo de oficio para toda la vida. Lo que confiere el oficio es el llamamiento, y la persona
tiene el oficio solo mientras tiene el llamamiento.

La Iglesia Catdlica Romana incluye la ordenacion entre sus sacramentos; lo llaman Sacramento de los Santos
Ordenes. Solo un obispo puede realizar este sacramento, siguiendo lo que Roma llama la sucesién apostélica.
Segtin Roma, esto faculta al sacerdote para celebrar la misa y para cambiar el pan y el vino en el cuerpo y

la sangre de Cristo. Por lo tanto, es un oficio y un poder que el sacerdote nunca puede perder, segun Roma.
Repetimos: el llamamiento por medio de la iglesia confiere el oficio del ministerio. Cuando la persona ya

no tiene el llamamiento, tampoco tiene el oficio del ministerio. El pan y el vino permanecen en la cena del
Sefior; es por el poder de la palabra de Cristo y la institucion original que el cuerpo y la sangre de Cristo estan
presentes en el sacramento. Hacer que la validez del sacramento dependa del poder del sacerdote hace incierta
su validez.

Se enseiia que nadie debe ensefiar publicamente en la iglesia
ni predicar ni administrar los sacramentos
sin llamamiento legitimo (CA XIV)

La Biblia ensefia que no sirvamos en el ministerio publico sin recibir un llamamiento valido. Pablo escribe: ;Y
cdmo predicaran si no fueren enviados?” (Ro. 10:15). Ni aun Jesus decidid por él mismo venir a este mundo a
salvarnos; fue enviado por su Padre celestial. “Nadie toma para si esta honra [de ser sacerdote], sino el que es
llamado por Dios, como lo fue Aarén. Asi tampoco Cristo se glorificé a si mismo haciéndose sumo sacerdote,
sino el que le dijo: Tt eres mi Hijo, Yo te he engendrado hoy” (Heb. 5:4-5).

Es Dios quien llama a las personas al ministerio publico. El Sefior llamé directamente a algunas personas:
Moisés (Ex. 3), Isafas (Is. 6), Jeremias (Jer. 1), Ezequiel (Ez. 1,2), los doce apéstoles (Mt. 10), y el apdstol
Pablo (Hch. 9:1-9), fueron llamados directamente por Dios. El Sefior les dio a sus profetas y apostoles, el don
de la inspiracién y la facultad de hacer milagros. Si hoy alguien pretende tener un llamamiento directo de
Dios, debera demostrarlo haciendo los milagros que hicieron los apéstoles (cf. Hch. 14:3). Decimos que un
llamamiento directo del Sefior es un llamamiento inmediato.

Dios llama también a las personas al ministerio por medio de los creyentes de la iglesia. Decimos que este
es un llamamiento mediato. Pablo y Bernabé designaron ancianos para las nuevas iglesias que establecieron
en el sur de Galacia (Hch. 14:23). Pablo le dijo a Tito que designara ancianos en Creta (Tito 1:5). Aunque el
llamamiento se extiende por medio de la iglesia, sigue siendo divino. Pablo les dijo a los ancianos de Efeso:
“mirad por vosotros, y por todo el rebafio en que el Espiritu Santo os ha puesto por obispos, para apacentar
la iglesia del Sefior, la cual él gano por su propia sangre” (Hch. 20:28). Aunque esos ancianos habian sido
llamados por medio de la iglesia, Pablo dice que fue el Espiritu Santo quien los llamé.

El llamamiento al ministerio publico viene de Dios, directamente o por medio de la iglesia. Rechazamos la
aseveracion de los entusiastas, que creen que Dios obra directamente, aparte de los medios. Esas personas
sefialan un llamamiento interno, que sienten, para justificar su servicio a un grupo de cristianos. El
llamamiento no viene de dentro de nosotros, viene de afuera de nosotros, de Dios, por medio de la iglesia.

Causas de la terminacion de un llamamiento

Las congregaciones no deben pensar que contratan a sus obreros llamados o hacen acuerdos contractuales con
ellos, como hace la gente en los negocios. El llamamiento viene de Dios por medio de la iglesia. Por lo tanto,
no se puede despedir sin causa a un obrero llamado. La gente en las congregaciones tiene a veces el concepto
de que son un lugar de trabajo de “contrate y despida”; piensan que han contratado al obrero llamado, y que
pueden despedirlo si no les gusta.
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Los llamamientos no deben terminar sin causa. Hay razones para la terminaciéon de un llamamiento. Se puede
hacer un llamamiento limitado a una persona; en este caso, la congregacion puede asegurar los servicios de
un maestro en forma temporal. Haran planes para llamar una persona que tenga la preparacion para servir

en la posicion que quieren llenar. Cuando termina el afio, termina el llamamiento. Pero, la persona no ha sido
despedida del llamamiento por ninguna falta de su parte, serd elegible para otro llamamiento al ministerio de
la ensefianza. Un misionero podria recibir un llamamiento limitado por cinco afios de trabajo en un campo
extranjero; después de ese tiempo, podria ser llamado a servir en otro campo.

Puede no haber necesidad de que una persona siga sirviendo en un llamamiento. Se puede cerrar un campo
misionero por falta de crecimiento, se puede cerrar una escuela por drastica caida en las inscripciones, por
cambio en la poblacion del area.

En esos casos, el obrero puede recibir otro llamamiento para otro campo.

Pero, hay casos en los que el llamamiento puede terminar y la persona no podra servir mas en el ministerio
publico. Si una persona: adhiere persistentemente a falsa doctrina, o es culpable de vida escandalosa, o es
incapaz o se niega a realizar los deberes de su oficio, se le puede pedir que renuncie al ministerio. Si la persona
se niega, se puede dar por terminado el llamamiento. Los obreros llamados pueden arrepentirse de sus pecados
y ser miembros bien recibidos en la iglesia, pero ya no podran volver a servir en el ministerio ptblico; han
perdido la confianza de las personas a las que servirian, ya no son “irreprensibles” (1 Ti. 3:2).

El Sinodo Evangélico Luterano de Wisconsin ha establecido un sistema para investigar quejas contra obreros
llamados. El presidente de distrito estd a cargo de la supervision de la practica doctrinal y la conducta de los
obreros [“of doctrine and practice”] en su distrito. Cuando recibe una queja contra un pastor, envia al pastor
del circuito para investigar el asunto. Cuando recibe una queja contra un maestro, envia un maestro visitante
para que trabaje con el pastor del circuito. Los obreros llamados que creen haber sido tratados injustamente
pueden apelar al Comité de Apelaciones, estipulado en la constitucion del sinodo.

El proceso de llamamiento

En la Escritura no se ha prescrito ninguin proceso de llamamiento. El inico proceso de llamamiento que
encontramos en la Escritura esta registrado en Hechos 6, en relacion con los siete didconos. No hay un proceso
especifico que se nos mande seguir. En general, hemos puesto el proceso de llamamiento en manos de los
presidentes de distrito, para su supervision [el Sinodo de Wisconsin esta organizado en distritos geograficos].
En general, los llamamientos los extiende lo que llamamos la iglesia representativa, es decir, los creyentes
encargados de los negocios de la iglesia. En una congregacion, sera la asamblea de votantes; en un sinodo,
puede ser: la convencion del sinodo, o las juntas, o comités, que supervisan las diferentes areas del trabajo de
sinodo.

Las congregaciones le piden al presidente de distrito nombres para llenar vacantes en dreas del ministerio de
sus iglesias. Las personas son llamadas por las juntas de control de instituciones de capacitacion de obreros.
Los candidatos al ministerio son ubicados en sus llamamientos por la Conferencia de Presidentes.

Cuando un obrero llamado recibe un llamamiento de otro campo, considerara donde puede servir mejor al
Sefior con los talentos que Dios le ha dado. Consultara: con la congregacion a la que esta sirviendo, con la
congregacion o grupo que lo llama, con los funcionarios del distrito, y con hermanos obreros en el ministerio.
Considerara en oracion el llamamiento, para servir donde el reino del Sefior sea mejor servido.

En general, seguimos el principio de que el llamamiento busca a la persona; la persona no busca el
llamamiento. Si una persona trabaja para recibir un llamamiento especifico, pierde la seguridad de que esta
donde el Sefor quiere, si tiene dificultades. Siempre es bueno saber que se esta sirviendo donde el Sefior

®ISO[S] B[ 9P OLISIUTIAl [



14 DE TAL MANERA AMO DIOS AL MUNDO

quiere. Si un obrero llamado necesita un cambio por motivos de salud o por otras razones, puede notificarlo
al presidente de distrito y él podra su nombre en la lista para llamamientos. Eso no garantiza un llamamiento
inmediato, puede pasar un tiempo antes de que otra congregacion lo llame.

Notas finales

'Luther’s Small Catechism (WELS), pag.15.

*Luther’s Small Catechism (WELS), pags. 15,16.

*Tesis V, en Preciosa herencia, Vol. 3, pag. 284.

Theses on the Church and Ministry,” in Doctrinal Statements of the WELS, pag. 50.

*McBrien, Catholicism, pag.872.
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